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Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

Przedszkole Dwujezyczne Maly Europejczyk zwane dalej ,,Przedszkolem” jest placowka

niepubliczng prowadzong przez osobe fizyczna.

§ 2.

Podstawe prawng dziatania Przedszkola stanowig w szczegdlnosci:

1.
2.

§ 3.

Ustawa z dnia 16 maja 2024 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 737)
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1915
ze zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762
zezm.)

Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (t.j. Dz.U.
z 2021 r. poz. 1930 ze zm.),

Rozporzadzenia wykonawcze do ustaw,

Niniejszy statut,

Whpis do ewidencji placowek oswiatowych prowadzonej przez gming Konopnica 1/2011

z dnia 22 sierpnia 2011 r.

Siedziba Przedszkola znajduje si¢ w Szerokie 107A, 20-050 Lublin.

Organem prowadzacym Przedszkole jest Beata Kowalska, zwana dalej organem
prowadzacym.

Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Lubelski Kurator O$wiaty.
Przedszkole uzywa pieczeci nagtowkowej o tresci: Przedszkole Dwujezyczne Maty
Europejczyk 20-050 Lublin, Szerokie 107A NIP: 946-179-36-87, REGON: 061469123
Tel. 601721666

Przedszkole Dwujezyczne maty Europejczyk jest placowka niepubliczng przeznaczona
dla dzieci w wieku od 2,5 do 7 lat, objetych w $wietle ustaw o$wiatowych
wychowaniem przedszkolnym, realizujaca programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajace podstawe programowg wychowania przedszkolnego, zatrudniajaca

nauczycieli posiadajacych kwalifikacje uprawniajace do pracy w placoéwce o$wiatowe;.
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6. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci
zgrupowanych wedlug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb oraz

mozliwos$ci rozwojowych.

Rozdziat 11
Cele i zadania Przedszkola

§ 4.
Celem nadrzednym Przedszkola jest umozliwienie realizacji prawa dziecka do wychowania
i opieki w ramach wychowania przedszkolnego oraz zapewnienie dzieciom mozliwosci

wszechstronnego rozwoju psychofizycznego przy poszanowaniu dobra dziecka.

§5.

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oswiaty, Ustawie Prawo
o$wiatowe, rozporzadzeniach wykonawczych, a w szczegolnosci w podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego. Cele te koncentruja si¢ na wspomaganiu rozwoju dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym. Przedszkole peini funkcje opiekuncze, wychowawcze
i ksztalcace, zapewniajac dzieciom mozliwo$¢ wspdlnej zabawy i1 nauki w warunkach

bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

§ 6.
Podstawowymi zadaniami Przedszkola sa:
1. wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien i ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji,
2. budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, aby lepiej orientowaty
sie¢ w tym, co jest dobre, a co zle,
3. ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow
1 porazek,
4. rozwijanie u dzieci umiejetnosci spolecznych, ktoére sa niezbedne w poprawnych
relacjach z innymi dzie¢mi 1 dorostymi,
5. stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci

o zrdznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych,
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6. troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachgcanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych,

7. budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla
innych,

8. wprowadzenie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych i1 rozwijanie umiejg¢tnosci
wypowiadania si¢ przez muzyke, mate formy teatralne i sztuki plastyczne,

9. ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

10. zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnos$ci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejgtnoscei,
ktére sa wazne w edukacji szkolnej,

11. dostosowanie wymagan edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych przez

przedszkole programow nauczania, do indywidualnych potrzeb dziecka.

§7.

1. Celem edukacji dwujezycznej prowadzonej w Przedszkolu jest w szczegolnosci:
umozliwienie dzieciom naturalnego i wieloaspektowego poznawanie wiedzy w jezyku
polskim i jezyku angielskim.

2. W zakresie edukacji dwujezycznej Przedszkole stawia sobie za cel:

1) rozbudzenie zainteresowan jezykowych;

2) ksztaltowanie postawy akceptacji przez dzieci jezyka angielskiego jako
narzedzia komunikacji w Przedszkolu;

3) rozwoj kompetencji jezykowych dzieci na poziomie pozwalajgcym na aktywne
uczestniczenie w zajeciach prowadzonych w jezyku angielskim (np. grach
i zabawach, wykonywaniu czynnos$ci codziennych);

4) stopniowy rozwoj umiej¢tnosci uzywania przez dzieci jezyka angielskiego
odpowiednio do sytuacji komunikacyjnej;

5) rozbudzanie szacunku i tolerancji dla innych kultur, odmiennych tradycji,
systemow wartosci i obyczajow;

6) tworzenie optymalnych warunkéw do rozwoju umiej¢tnosci uczenia si¢ jezyka

angielskiego;



§ 8.

2\ STATUT PRZEDSZKOLA DWUJEZYCZNEGO MALY EUROPEJCZYK

maty europejczyk

7) tworzenie podstawy rozwoju kompetencji dwujezycznej dzieci, bedacej
punktem wyjscia do ksztaltowania dwuj¢zyczno$ci funkcjonalnej na dalszych

etapach edukacyjnych.

Cele wychowania przedszkolnego Przedszkole realizuje w ramach czterech podstawowych

obszarow rozwoju dziecka:

1.

2
3.
4

§9.

fizycznego;
emocjonalnego;
spolecznego;

poznawczego.

Rozdziat 111

Sposob realizacji zadan Przedszkola

Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1.

prowadzenie pracy opiekunczo-wychowawczej i dydaktycznej w oparciu o pelng
znajomos¢ dziecka i jego srodowiska rodzinnego, w ramach czterech podstawowych
obszarow rozwoju dziecka zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, zgodnie ze wspotczesng wiedzg pedagogiczna;

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowan;
sprawowanie opieki nad dzie¢mi powierzone jest nauczycielom, ktorzy odpowiadajg
za bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ w przedszkolu i wczasie zajec

organizowanych poza przedszkolem.

Przedszkole realizuje edukacje dwujezyczng poprzez:

1.
2.

prowadzenie codziennych zaje¢ w jezyku angielskim w kazdej grupie wiekowe;;
wykorzystanie naturalnej dziecigcej ciekawosci, chegci poznawania §wiata i gotowosci
podejmowania aktywno$ci poznawczej;

uzywanie  jezyka  angielskiego =~ W wyraznym  kontek$cie  sytuacyjnym
i komunikacyjnym, tak, aby dzieci byly w stanie na podstawie tego kontekstu

samodzielnie zrekonstruowaé znaczenie wypowiedzi jezykowych;
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4. wykorzystanie réznorodnych form aktywnosci i czynno$ci dzieci, np. tanca, zabaw
ruchowych, $piewu,

5. stosowanie roznorodnych pomocy edukacyjnych, ktére wspomagaja rozumienie
wypowiedzi w jezyku angielskim;

6. w poczatkowej fazie edukacji dwujezycznej rozwijane sg szczegOlnie sprawnosci
rozumienia ze sluchu - poprzez intensywne stuchanie dzieci uczg si¢ rozpoznawac
I rozumiec jednostki leksykalne na podstawie kontekstu jezykowego i sytuacyjnego;

7. rozwdj sprawnosci rozumienia ze stuchu stanowi podstawe rozwoju sprawnosci
moOwienia - poczatkowo mowienia nasladowczego (reproduktywnego), a potem
mowienia produktywnego (kreatywnego);

8. dostosowanie poziomu wiedzy do mozliwosci rozwojowych dzieci iich
indywidualnych predyspozyciji.

1) Przedszkole prowadzi i dokumentuje obserwacj¢ pedagogiczng dziecka w celu
poznania jego mozliwosci oraz potrzeb rozwojowych.

2) Przedszkole prowadzi i dokumentuje analiz¢ gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej tzw. dojrzato$¢ szkolna.

3) Przedszkole wspotdziata z rodzicami, dazac do ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych i petnigc wobec nich funkcj¢ doradcza 1 wspierajaca dziatania
wychowawcze:

= pomaga Ww rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka,
tagodzeniu trudnosci 1 podjeciu wezesnej interwencji specjalistycznej,
= informuje na biezagco o postgpach oraz trudnych sytuacjach

w zachowaniu dziecka, jego postawach i rozwoju.

Rozdziat IV

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci
psychofizycznych poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska dziecka;
2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka

I umozliwianie ich zaspokojenia;
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3) rozpoznawanie  przyczyn trudno$ci W opanowywaniu  umiej¢tnosci
I wiadomosci przez dziecko;

4) wspieranie dziecka z wybitnymi uzdolnieniami;

5) wspieranie nauczycieli i  Rodzicow W rozwigzywaniu  probleméw
wychowawczych;

6) umozliwianie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

2. Przedszkole, w ramach posiadanych mozliwosci, organizuje i udziela wychowankom
I ich rodzinom pomoc psychologiczng i pedagogiczna.

1) Przedszkole, na zyczenie Rodzicéw, organizuje pomoc logopedyczna, przy
czym indywidualne, dodatkowe zajecia w zakresie terapii logopedycznej
sg odpftatne.

2) Objecie dziecka zajgciami dydaktyczno — wyrownawczymi i specjalistycznymi
wymaga zgody rodzicow dziecka.

3) Pomoc psychologiczno—pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy
z Rodzicami, psychologiem, logopeda, poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

3. Nauczyciele w Przedszkolu prowadza obserwacje¢ pedagogiczng zakonczong analizg

I oceng gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

Rozdzial V

Bezpieczenstwo

§ 10.

Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:
1. Dyrektor:
1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu i uczestnictwa w zajeciach
organizowanych przez Przedszkole;
2) po trwajacej dhuzej niz dwa tygodnie przerwie w dziatalnoéci Przedszkola
dyrektor dokonuje kontroli obiektu pod katem zapewnienia bezpiecznych
higienicznych warunkéw korzystania z niego;

3) sporzadza notatke pokontrolng, ktory podpisuja osoby biorace udziat w kontroli;



2\ STATUT PRZEDSZKOLA DWUJEZYCZNEGO MALY EUROPEJCZYK

maty europejczyk

4) prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach prowadzone

sa pod nieobecnos¢ dzieci,

2. Nauczyciel, ktéremu powierzono oddziat zobowigzany jest do:

1) codziennego przebywania z dzie¢mi na $§wiezym powietrzu, jezeli pozwalaja na

to warunki atmosferyczne;

2) organizowania spaceréw 1iwycieczek w miejsca bezpieczne, zachowujgc

wszelkie zasady zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom;

3) sprawdzenia liczby dzieci przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu,

W czasie spaceru, zwiedzania, przejazdu oraz przybycia do punktu docelowego;

4) nie organizowania wyj$¢ dzieci w czasie burzy, $niezycy, gotoledzi, ulewy;

5) wietrzenia pomieszczen podczas nieobecnosci dzieci;

6) nie pozostawiania dzieci bez osobistego nadzoru;

7) eliminowania zsali zajg¢ wszystkich sprzgtow izabawek zagrazajacych

bezpieczenstwu dzieci;

8) natychmiastowego udzielenia pierwszej pomocy w razie wypadku oraz

niezwlocznego powiadomienia dyrektora;

9) w przypadku nieobecnosci nauczyciela opieck¢ nad oddzialem zapewnia

Dyrektor organizujac zastepstwa.

3. W wypehianiu zadan opiekunczych uczestnicza réwniez pracownicy obstugi
i administracji przedszkola.

4. Kazdy pracownik przedszkola ma obowiazek natychmiastowego reagowania na
zauwazone zagrozenie i powiadamiania o nich odpowiednie sluzby (pogotowie
ratunkowe, straz pozarna, policj¢) oraz Dyrektora Przedszkola.

5. W przypadku zachorowania dziecka w Przedszkolu powiadamia si¢ o tym rodzicow.
Maja oni obowigzek odebrania dziecka z przedszkola izapewnienia mu opieki
medycznej.

1) W innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia dziecka)
wzywa karetk¢ pogotowia i powiadamia rodzicow.

2) Dziecko zostaje  powierzone opiece lekarskiej i1do czasu pojawienia
si¢ rodzicow pozostaje W obecnosci nauczyciela lub dyrektora, ktorzy
towarzysza dziecku.

§ 11.
W zwiazku z zapewnieniem bezpieczenstwa teren Przedszkola i budynek jest ogrodzony,

zabezpieczony i monitorowany.
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§ 12.

Przedszkole prowadzi edukacje dla bezpieczenstwa m.in. poprzez tematy kompleksowe,
bajkoterapi¢ z zastosowaniem roznych metod i form. Tematyka dotyczy bezpieczenstwa
na drodze, sposobu korzystania z urzadzen, narzedzi i przybordw, bezpieczenstwa w relacjach
z nieznajomymi, ro$linami i1 zwierz¢tami, zagrozen zwigzanych z lekami, S$rodkami
chemicznymi i innymi.

§ 13.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom przedszkole wspotpracuje z roéznymi

podmiotami np. z Policja, Straza Miejska, Strazg Pozarna.

§14.

1. W trosce o dobro maloletnich oraz realizujac obowigzek prawny wynikajacy z art. 22b

ustawy z dnia 13 maja 2016r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle

seksualnym 1 ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2023r. poz. 1304 ze zm.) wprowadza si¢ w

Przedszkolu Dwujezycznym Maty Europejczyk ,,Standardy Ochrony Matoletnich”

2. ,Standardy Ochrony Maloletnich” zawieraja zbior zasad i1 procedur ochrony
matoletnich stosowanych przez Przedszkole w celu spetnienia wymagan
wynikajacych z:

1) ustawy o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
i ochronie matoletnich — art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 28 lipca 2023r. 0 zmianie
ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.
z 2023r. poz. 1606),

2) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej
(t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1249ze zm.),

3) ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 1138
ze zm.),

4)  rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.U. z
2023r. poz. 1870).

3. Personel przedszkola zobowigzany jest do zapoznania si¢ z przyjetymi w placéwce
»Standardami Ochrony Matoletnich”, potwierdzenia tego faktu wlasnorgcznym

podpisem oraz ich stosowania.”
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Rozdziat VI

Organizacja pracy Przedszkola

Przedszkole organizuje prace opiekunczo-wychowawczg 1 dydaktyczng w oparciu o Podstawe

programowa wychowania przedszkolnego dla przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych

zatwierdzong przez Ministra Edukacji Narodowe;.

§16.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza realizujaca edukacj¢ dwujezyczng odbywa si¢

W oparciu o program wlasny Przedszkola z zakresu edukacji dwujezyczne;.

§17.

Realizacja zatozen podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa sie:

1.

2
3.
4

§18.

w ciaggu catego pobytu dziecka w przedszkolu, nie krocej niz 5 godzin dziennie;

od poniedziatku do piatku;

rok przedszkolny trwa od 1 wrze$nia do 31 sierpnia nastepnego roku;

czas trwania wszystkich zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzie¢mi, réwniez

zaje¢ dodatkowych, jest dostosowany do wieku i mozliwosci rozwojowych dzieci.

Przedszkole prowadzi zajecia rozwijajace sprawno$¢ fizyczng dzieci poprzez zapewnienie

udziatu w zajeciach ruchowych, grach i zabawach.

§19.
1.

Na wniosek rodzicow izgodnie zich oczekiwaniami w przedszkolu mogg by¢
organizowane:
1) zajecia dodatkowe prowadzone przez nauczycieli lub instruktorow zaleznie
od woli Rodzicow 1 sg przez nich finansowane;
W czasie zaje¢ dodatkowych odpowiedzialno$¢ za dziatania zwigzane z zapewnieniem
zdrowia, bezpieczenstwa 1ochrony zycia spada na osob¢ prowadzacg zajecia

dodatkowe.
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§20.

Szczegdlowa organizacje wychowania, nauczania i opieki okresla plan pracy Przedszkola
opracowany przez dyrektora Przedszkola na dany rok przedszkolny.

§21.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng przedszkola jest grupa (odziat) ztozona z dzieci
w zblizonym wieku dzieci z uwzglgdnieniem ich potrzeb i rozwoju.

2. Przedszkole zapewnia opiek¢ 1 zajecia dydaktyczno-wychowawcze dzieciom
w wieku od 2,5 do 7 lat w godz. 7.00— 17.00 przez caty rok przedszkolny, z wyjatkiem
dni ustawowo wolnych od pracy i dodatkowych dni wolnych ustalonych w planie
pracy Przedszkola na dany roku przedszkolny.

3. Przedszkole prowadzi wilasng kuchnig¢, w ktérej na miejscu przygotowywane
sa positki: $niadanie, talerz owocowo-warzywny, obiad, podwieczorek, smaczna
kanapka.

4. Korzystanie z zywienia w przedszkolu jest odplatne.

5. W wyjatkowych sytuacjach praca Przedszkola moze by¢ prowadzona w trybie
hybrydowym Iub zdalnym =z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odlegto$¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
dzieci, a takze konieczno$¢ zapewnienia dzieciom i rodzicom indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wtasciwego przebiegu procesu
ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wilasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania, w tym rozporzadzeniem w sprawie szczegdlowych
warunkOw organizowania 1 prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odlegto$¢ w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego,
szkole lub placowce.

6. Zgodnie z zapisem w Ustawie z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty
oraz niektorych innych ustaw m.in. zmiany w ustawie Prawo o$wiatowe, dyrektor
przedszkola ma obowigzek zawiesi¢ zajgcia w przedszkolu w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone
zajecla z uczniami, zagrazajacej zdrowiu dzieci,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4)  innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
dzieci.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

O zawieszeniu zaje¢ dyrektor informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz
rodzicow.
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ realizowane beda
z wykorzystaniem:
1) materiatow i platform edukacyjnych udostepnionych i rekomendowanych
przez MEN,
2) sprawdzone materialy edukacyjne i strony internetowe wskazanych przez
nauczyciela, w tym: kart pracy, zestawoéw ¢wiczen, itp.
3) e-booki, linki do stuchowisk, zabawy on-line;
4)  zdjecia, filmiki, materialy, zadania, propozycje pracy wysytane codziennie
przez nauczycieli.
Przy planowaniu zaje¢ w systemie zdalnym nalezy uwzgledni¢ przepisy BHP oraz
wiek, potrzeby i ograniczenia psychofizyczne dzieci.
Komunikacja nauczyciel — dziecko lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ bedzie
stosownie do okolicznosci 1 potrzeb:
1)  zaposrednictwem strony internetowej Przedszkola;
2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;
3) droga mailowg lub z wykorzystaniem innych komunikatoréw zatozonych
na potrzeby nauki zdalnej.
Liczba dzieci w grupie wynosi maksymalnie 21. W szczegbélnych przypadkach
dopuszcza si¢ zwigkszenie liczby dzieci w grupie.
W przedszkolu tacznie moze by¢ utworzone 4 grupy wiekowe.
W miar¢ mozliwosci nauczyciele opiekujg si¢ jednym oddziatem przez caly okres
uczeszezania dziecka do przedszkola. Stuzy to zapewnieniu ciaglosci i skutecznosci
pracy wychowawczo- dydaktycznej.
W okresach obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wiosenne, okres wakacyjny, absencji
chorobowej nauczyciela, epidemia grypy itp.) Przedszkole moze prowadzi¢ zajgcia
w grupach taczonych.
W czasie wakacji przedszkole pracuje zgodnie z zatwierdzonym planem, w zaleznosci
od liczby zgloszonych dzieci.
Wakacyjny termin dwutygodniowej przerwy w pracy Przedszkola wyznaczany jest na
pierwsze dwa tygodnie sierpnia. Dyrektor Przedszkola podaje go do wiadomosci

Rodzicéw na poczatku roku przedszkolnego.

12



2\ STATUT PRZEDSZKOLA DWUJEZYCZNEGO MALY EUROPEJCZYK

maty europejczyk

§22.

1. Organizacj¢ dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Przedszkola,
ktory dostosowany jest do zalozen programowych z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddzialem, ustalaja dla tego oddzialu szczegotowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§23.
1. Do realizacji celow statutowych Przedszkole posiada:
1) 4 sale =zaj¢¢ ztazienkami do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przystosowane dla poszczegolnych grup wiekowych;
2) indywidualne szafki szatniowe dla dzieci;
3)  duzg salg zabaw/gimnastyczna;
4) kuchni¢ i zaplecze kuchenne przystosowane do przygotowywania
I wydawania positkow;
5) ogrodzony ogrod z placem zabaw dla dzieci;
6) pomieszczenia socjalne z indywidualnymi szafkami dla personelu;
7)  pokoj administracyjny/ gabinet dyrektora
2. Przedszkole wyposaza dzieci we wszystkie potrzebne im do wszechstronnego rozwoju

pomoce 1 materiaty dydaktyczne, edukacyjne i papiernicze.

Sposéb sprawowania opieki nad dzie¢mi

§24.
1. Dyrektor Przedszkola powierza kazdy oddziat opiece:

1) jednego lub dwoch nauczycieli i pomocy nauczyciela;

2) przydziat grupy nalezy do kompetencji Dyrektora;

3)  w miarg mozliwosci organizacyjnych dla zapewnienia cigglosci skuteczno$ci
pracy wychowawczej i dydaktycznej nauczyciele opiekujg sie danym
oddzialem przez caly okres uczeszczania dzieci do Przedszkola.

§25.
Przedszkole sprawujac bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu

w Przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola:
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1. dostosowuje metody isposoby oddzialywan do wieku dziecka ijego mozliwosci
rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych zuwzglednieniem istniejacych warunkow
lokalowych;

2. dzieci przebywajgce w Przedszkolu sa pod opiekg nauczyciela, ktory organizuje im
zabawy, zajecia dydaktyczno — wychowawcze zgodnie z Programem Wychowania
Przedszkolnego i miesigcznym planem zaje¢ dla danej grupy;

3. nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym;

4. nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania dzieci (sala zabaw, szatnia,
tazienka, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce 1 inne narzedzia;

5. nauczyciel opuszcza oddzial dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela,
informujac go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow;

6. nauczyciel moze opusci¢ dzieci w chwili naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie

opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi jej dzie¢mi.

§26.

Przedszkole moze organizowaé wycieczki i inne wyjazdy z uwzglgednieniem obowigzujacych
przepisow w tym zakresie. Program wycieczki winien by¢ dostosowany do wieku, potrzeb,

mozliwo$ci 1 zainteresowan dzieci.
§27.

Liczba przewozonych osob w autokarze nie moze by¢ wigksza niz liczba miejsc w dowodzie

rejestracyjnym pojazdu.
§28.

Udzial dzieci w wycieczkach 1 spacerach poza teren Przedszkola wymaga pisemnej zgody

rodzicow (opiekunow prawnych). Zgoda ta jest podpisywana na dany rok przedszkolny.
§29.

Program wycieczki organizowanej przez Przedszkole, list¢ uczestnikow, imi¢ i nazwisko
kierownika oraz liczb¢ opiekunow zawiera karta wycieczki, ktorg zatwierdza dyrektor

przedszkola.
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§30.

Dyrektor przedszkola wyznacza kierownika wycieczki sposrod pracownikow pedagogicznych

przedszkola.
§31.
Kierownik wycieczki czuwa nad bezpiecznym przebiegiem wycieczki.

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z Przedszkola

§32.
Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do Przedszkola i1 z Przedszkola odpowiadaja rodzice lub
osoby przez nich upowaznione zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo i posiadajace

zdolno$¢ do czynno$ci prawnych.

§33.

1. Dzieci moga by¢ odbierane z Przedszkola przez inne osoby pelnoletnie upowaznione
na pi$mie przez rodzicéw po okazaniu dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, przy
czym Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

2. Zewzgledow bezpieczenstwa upowaznienia sktadane telefoniczne nie s3 honorowane.

§34.
Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé

poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

§35.
1. Nauczyciel oraz kazdy upowazniony pracownik Przedszkola ma prawo
wylegitymowac osobe odbierajaca dziecko.
2. Nauczyciel ma prawo nie wyda¢ dziecka jesli podejrzewa, ze osoba odbierajaca

dziecko jest pod wptywem alkoholu Iub innych $§rodkéow odurzajacych.
§36.

Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez

rodzica lub inng upowazniong przez nich osobg¢ pod opieke wychowawcy grupy lub pod
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opicke upowaznionego pracownika przedszkola, do czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu

przedszkolnego przez rodzica lub inng upowazniong przez nich osobg.

§37.
W przypadku pozostania rodzica na placu przedszkolnym, na placu zabaw lub w budynku
Przedszkola po odebraniu dziecka (np. rozmowa rodzica z nauczycielem, rozmowa z innym

rodzicem), nauczyciel i Przedszkole nie odpowiada za jego bezpieczenstwo.

§38.
1. Rodzice zobowiazani sg przyprowadza¢ do przedszkola dzieci zdrowe.
2. Rodzice maja obowigzek zglaszania nauczycielom wszelkich powaznych

dolegliwosci dziecka i udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat.

§39.

Nieobecnosci dziecka nalezy zgtaszac telefonicznie, lub w formie sms/ e-mail do godz. 9.00.

§40.

1. Duziecko nalezy odebra¢ z Przedszkola do godz. 17.00.

2. W sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy Przedszkola
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw i dyrektora
o zaistnialym fakcie.

3. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow, nauczyciel lub inny upowazniony
pracownik Przedszkola oczekuje z dzieckiem w placowce do momentu przyjazdu

rodzicoOw.

Formy wspotpracy z Rodzicami

§41.
Rodzice i wszyscy pracownicy Przedszkola wspoélpracuja ze sobg na zasadzie partnerstwa

I wzajemnego szacunku, na rzecz dobra dzieci uczegszczajacych do Przedszkola.

§42.
1. Przedszkole jest dla Rodzicow placowka przyjazng i otwarta.
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2. Rodzice majg mozliwo$¢ przekazywania informacji o dziecku w sposob bezposredni
lub telefoniczny w godzinach otwarcia przedszkola bez wczesniejszego umawiania,
0 ile to nie zaktéci organizacji pracy z dzie¢mi.

3. Dyrektor przedszkola stuzy pomocg rodzicom W uzgodnionym wcze$niej terminie.

§43.
Zebrania ogdlne z dyrektorem i grupowe zrodzicami organizowane sa W przedszkolu
CO najmniej raz w roku.
§44.
Przedszkole wspotdziata z rodzicami zachecajac do korzystania z nastepujacych form
wspotpracy:

1. spotkania adaptacyjne;

2. konsultacje indywidualne z dyrektorem, nauczycielem lub specjalista W miarg
biezacych potrzeb;
korzystanie ze strony internetowej przedszkola;
kacikéw dla rodzicow,
wspotudziat w organizowaniu wycieczek, uroczystosci i imprez przedszkolnych;
aktywny udziat w r6znorodnych konkursach zwigzanych z realizacja programu,
eksponowanie réznych prac dzieci;

tablice informacyjne dla rodzicow;

© oo N o g B~ w

udzial rodzicow oraz innych cztonkéw rodziny w okoliczno$ciowych uroczystosciach
przedszkolnych;
10. spotkania integracyjne, coroczny piknik rodzinny i inne.

§45.
Rodzice za szczegodlne zaangazowanie i wspieranie pracy Przedszkola mogg otrzymaé list

z podzigkowaniami od dyrektora i kadry pedagogicznej.

Rekrutacja do Przedszkola

§46.
Rekrutacja do Przedszkola odbywa si¢ wedtlug zasad i w terminie okreslonym przez Organ

prowadzacy.
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§47.

O przyjmowaniu dzieci w ciggu roku szkolnego decyduje Organ prowadzacy.

§48.
Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do Przedszkola w przypadku, gdy:

1.

w

4.
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Zasady skreslenia dziecka z listy dzieci uczgszcezajacych do Przedszkola

zachowanie dziecka powoduje zagrozenie zdrowia lub zycia innych wychowankow
Przedszkola;

Rodzice zataili informacje o stanie zdrowia dziecka, co uniemozliwi prawidlowy proces
wychowawczo — dydaktyczny;

Nastgpi brak wspotpracy pomiedzy Rodzicami a personelem dydaktycznym
Przedszkola w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczo dydaktycznych.
Rodzice nie przestrzegaja zasad ich dotyczacych zawartych w Statucie Przedszkola
1 innych regulaminach dotyczacych pracy Przedszkola.

Rodzice zalegaja z optatami za 1 miesiac.

Zrodha finansowania Przedszkola

§49.

1.

2.

Srodki finansowe umozliwiajace statutowa dzialalno$¢ Przedszkola pochodza z:
1) optat wnoszonych przez rodzicow dzieci zapisanych do przedszkola
okreslonych umowa zawartg pomiedzy przedszkolem a rodzicami dziecka,
2) dotacji zbudzetu wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego, zgodnie
Z obowiazujacymi przepisami;
3) srodkow wiasnych przeznaczonych na dziatalno$¢ przedszkola przez organ
prowadzacy.
Srodki finansowe uzyskane z dotacji zbudzetu wiasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego sa przeznaczone na dofinansowanie realizacji zadan placowki w zakresie
ksztalcenia, wychowania i opieki, w tym profilaktyki spotecznej i sg wykorzystywane
na pokrycie wydatkow biezacych przedszkola.

3. Odptatnos¢ rodzicéw za pobyt dziecka w przedszkolu sktada si¢ z:

1) optaty statej, ktora nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka;

2) optat za wyzywienie, odliczane w przypadku zgloszonej nieobecnosci dziecka;
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3) opfat za zaje¢cia dodatkowe
Optlata za pobyt dziecka w przedszkolu pobierana jest z gory, do 10 dnia kazdego
miesiaca.
Przy zapisywaniu dziecka do przedszkola obowigzuje optata adaptacyjna. Jest to optata
przeznaczona na koszty zwigzane z przeprowadzeniem adaptacji i zakupem
materialow plastycznych na pierwszy rok pobytu dziecka w Przedszkolu. Optata ta nie
podlega zwrotowi.
Przedszkole moze zmniejsza¢ koszty dziatalno$ci poprzez wynajem sali po godzinach
pracy placowki.
Wysokos$¢ optat za ustugi §wiadczone przez Przedszkole ustala Wtasciciel Przedszkola
W oparciu o analiz¢ kosztow utrzymania Przedszkola i w zalezno$ci od zakresu ushug
edukacyjnych okre$lonych umowa cywilno-prawng zawartg pomiedzy Przedszkolem

a rodzicami dziecka uczgszczajacego do Przedszkola.

Rozdziat VII

Organy Przedszkola i ich kompetencje

Organami Przedszkola s3:

1.
2.
3.

§51.

Organ prowadzacy
Dyrektor Przedszkola

Rada pedagogiczna

Przedszkolem kieruje dyrektor, ktory jest jego przedstawicielem na zewnatrz 1 przetlozonym

stuzbowym wszystkich pracownikow.

§52.

Dyrektor przedszkola odpowiada za:

1.
2.

kierowanie politykg kadrowg przedszkola, zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli,
zapewnienie pracownikom wtasciwych warunkow pracy zgodnie z przepisami Kodeksu
Pracy, bhp i ppoz,

zapewnienie dzieciom optymalnych warunkéw rozwojowych, odpowiedzialno$¢ za
zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu 1 poza jego
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terenem w czasie wycieczek 1 spacerow itp. (zgodnie z wymogami Kuratorium Os$wiaty,

Stacji

Sanitarno-Epidemiologicznej, przepisami BHP 1 ppoz oraz procedura

obowigzujaca w przedszkolu)

§53.

1. Dyrektor Pedagogiczny Przedszkola w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

Dyrektor Przedszkola

sprawuje nadzor pedagogiczny;
reprezentuje Przedszkole na zewnatrz;
koordynuje opieke nad dzie¢mi;
przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

wspotpracuje z Rodzicami;

6) jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisoéw Kodeksu Pracy oraz

7)

dyrektorem w rozumieniu Ustawy prawo o§wiatowe.
realizuje wszelkie inne niezbedne dla prawidlowego funkcjonowania

przedszkola zadania, okre§lone przez organ prowadzacy.

2. Do zadan dyrektora Przedszkola nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

I nadzorowanie pracy przedszkola:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

tworzenie warunkow do realizacji zadan opiekunczych, wychowawczych
i dydaktycznych;

realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji,
wstrzymywanie wykonania uchwatl rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

przedstawienie do dnia 31 sierpnia kazdego roku radzie pedagogicznej
wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

opracowanie planu nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny;
dopuszczanie do uzytku programéw wychowania po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej;

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania dzieci do przedszkola
w trakcie roku szkolnego oraz skreslania dziecka z listy dzieci uczeszczajacych
do Przedszkola;

organizowanie prac remontowo-konserwacyjnych;
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10) organizowanie zaj¢¢ dodatkowych;
11) zawieranie zrodzicami umoéw o $wiadczeniu ushug pedagogiczno -
dydaktyczno-wychowawczych.
3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
i pracownikow nie bedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlno$ci decyduje
w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola;
2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow przedszkola;
3) zapewnieniec odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny  pracy,
egzekwowanie przestrzegania ustalonego porzadku oraz dbatosci o czystosé
i estetyke;
§54.
1. Dyrektora podczas jego nieobecnosci W pracy zastgpuje zastepca dyrektora
lub wyznaczony przez niego pracownik Przedszkola.
2. Do kompetencji zastepcy dyrektora naleza, w szczegolnosci:
1) wspotuczestniczenie w kierowaniu biezacg dziatalno$cig przedszkola;
2) wspotuczestniczenie W sprawowaniu nadzoru nad kadrg pedagogiczng
I personelem technicznym;
3) wspotuczestniczenie w stwarzaniu pozytywnych warunkow opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych w placowce;
4) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych,

a W szczegdlnosci petnienie kompleksowych zastepstw za nieobecnego dyrektora.

Rada pedagogiczna

§55.
1. W Przedszkolu dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Przedszkola
w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
i opieki.
2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.
4. Z zebrania Rady Pedagogicznej sporzadza si¢ protokot.
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. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu, ktory nie

moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) podejmowanie uchwatl w zakresie organizacji pracy przedszkola
2) przygotowywanie projektu zmian statutu przedszkola

3) uchwalanie regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej

. Rada pedagogiczna wydaje opinie w nastepujacych sprawach:

1) organizacji pracy Przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zajeé,
2) przedszkolnych zestawoéw programéw wychowania przedszkolnego,

3) innych przedstawionych radzie przez dyrektora do zaopiniowania,

Cztonkowie Rady Pedagogicznej 1 inni wuczestnicy zebrah s3 zobowigzani
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady, ktére moga naruszy¢ dobro
osobiste wychowankdéw lub ich rodzicow (opiekundéw prawnych), a takze nauczycieli
1 innych pracownikéw Przedszkola.
Cztonek Rady Pedagogicznej zobowigzany jest ponadto:

1) czynnie uczestniczy¢é we wszystkich zebraniach i pracach rady,

2) realizowa¢ przyjete uchwaly,

3) wspolpracowac z rodzicami dziecka.

W Przedszkolu nie dziala Rada Rodzicow.

Wszyscy Rodzice maja prawo i obowigzek wspolpracowaé z nauczycielami i dyrektorem

w sprawach wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych:

1. wspdlnie organizujg wydarzenia, w ktorych biorg udziat dzieci;

2. zglaszajg uwagi dotyczace wszystkich aspektéw dziatalnosci Przedszkola.
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Rozdzial VIII

Zasady wspotdzialania organéw Przedszkola. Sposoby rozwigzywania sporow.

§59.

Organy Przedszkola wspotdziataja ze soba wzajemnie wymieniajac informacje.

§60.
Pomiedzy organami przedszkola winna by¢ zachowana biezaca wymiana informacji

0 podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

§61.
Spory miedzy organami Przedszkola rozwigzywane sa wewnatrz Przedszkola na drodze
polubownej poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegdlnych organdéw ijawng wymiang
pogladéw obu stron, ktérych spér dotyczy.
1. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony, ktora jest
,»przyczyng” sporu Z prosba o rozmowe/postgpowanie wyjasniajace.
2. W przypadku zaistnienia sporu wsrod rady pedagogicznej, dyrektor bada zasadnosé¢

oraz przyczyne i niezwltocznie dokonuje rozstrzygnigcia sporu.

§62.
Sytuacje konfliktowe Rodzic — Nauczyciel

1. W przypadku konfliktu mi¢dzy rodzicem a nauczycielem rol¢ mediatora przyjmuje

dyrektor Przedszkola.
2. Rodzic moze zgtasza¢ dyrektorowi zastrzezenia dotyczace pracy nauczyciela.

3. Jezeli zastrzezenia sg zasadne, dyrektor udziela nauczycielowi ustnego upomnienia
1 ostrzezenia, w przypadku ponownego uchybienia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow,

dyrektor wpisuje upomnienie do akt osobowych.

4. W przypadku ztozenia pisemnej skargi, dyrektor wyjasnia sprawe 1 0 wynikach

informuje zainteresowane strony w ciggu 7 dni.
5. Skargi anonimowe (listy, telefony, e-mail) nie b¢dg rozpatrywane.

6. Rozwigzanie kazdego sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
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Rozdziat IX
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§63.

Pracownicy Przedszkola zatrudniani sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy.

§64.
Warunkiem zatrudnienia na stanowisku nauczyciela w Przedszkolu jest posiadanie

udokumentowanych kwalifikacji pedagogicznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§65.

W uzasadnionych przypadkach moze by¢ zatrudniona osoba z kwalifikacjami pedagogicznymi,
nie majaca ukonczonych studiéw na kierunku pedagogika przedszkolna, majaca przygotowanie
uznane przez dyrektora Przedszkola za odpowiednie do prowadzenia zaje¢ opiekunczo-

wychowawczych.

§66.

Kazdy pracownik ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w Przedszkolu.

§67.
Obowigzki kazdego pracownika Przedszkola to w szczegolnosci:
1. przestrzeganie przepisOw powszechnie obowigzujacego prawa, ustalonego porzadku
pracy Przedszkola, regulamindw i procedur,
2. poszanowanie praw dziecka,
3. przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych,
4. dbanie o bezpieczenstwo wychowankoéw 1 innych oséb przebywajacych na terenie
Przedszkola,
dbanie o dobro Przedszkola i jego mienie,
przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego,

sumienne i staranne wykonywanie pracy,

© N o o

przestrzeganie czasu pracy ustalonego w placowce.
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Do obowigzkéw nauczyciela naleza:

1.

© N o o &~ w

10.

11.

12.

13.

14.
15.

§60.

dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankéw w czasie pobytu w Przedszkolu
1 poza jego terenem w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole,

prowadzenie  pracy  dydaktyczno-wychowawczej i  opiekunczej  zgodnie
z obowigzujacym programem nauczania,

przestrzeganie “Standardow Ochrony Matoletnich”

dbanie o warsztat pracy wtasnej,

dbanie o estetyke pomieszczen, w ktorych prowadzone sg zajecia z dzie¢mi,
prowadzenie obserwacji pedagogicznych,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

otaczanie indywidualng opieka kazdego z wychowankéw i dostosowanie metody
1 formy pracy do jego mozliwosci,

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolno$ci 1 zainteresowan,
dazenie do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci przez
wykorzystywanie ich wlasnej inicjatywy,

wspieranie rozwoju aktywnos$ci poznawcze] dziecka nastawionej na poznawanie
samego siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturalnej i przyrodniczej,
wspotpraca z psychologiem i innymi specjalistami stuzacymi pomoca w rozwigzywaniu
problemow,

wspOtpraca z rodzicami  w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo-
edukacyjnych,

prowadzenie obserwacji pedagogicznej w celu poznania i zaspokojenia potrzeb
rozwojowych dzieci,

rozwdj osobisty i1 samoksztalcenie,

uczestnictwo w doskonaleniu zawodowym

Nauczyciele sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu.

W trakcie zaj¢¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli specjalistow, nauczyciele

specjalisci odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo dzieci.
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Nauczyciel ma prawo do:

1.

§71.

§72.
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doksztatcania si¢ i doskonalenia zawodowego,

uczestnictwa w warsztatach i szkoleniach organizowanych przez przedszkole,

. realizacji Sciezki awansu zawodowego,

2
3
4.
5

korzystania z literatury, pomocy dydaktycznych, sprzgtoéw dostepnych w placowcee,
korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora, Rady
Pedagogicznej, wyspecjalizowanych poradni i instytucji,

wyboru programéw wychowania przedszkolnego lub tworzenia i realizacji wtasnych,

zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego.

Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezg w szczegolnosci:
1) przejecie obowigzkow wychowawcy grupy podczas jego nicobecnosci;
2) wspolpraca z nauczycielem prowadzgcym grupg;
3) udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizowanie jej postanowien;
4) wypehianie polecen dyrektora oraz osob kontrolujacych;
5) dbanie o bezpieczenstwo izdrowie dzieci podczas pobytu w Przedszkolu,
jak i podczas spaceréw i wycieczek poza teren Przedszkola;
6) dbanie o czystos¢ i estetyke sal dydaktycznych.
Do zadan logopedy w Przedszkolu nalezy w szczego6lnosci:
1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy dzieci;
2) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikow -
organizowanie pomocy logopedycznej.
Do zadan innych specjalistow (psychologa, pedagoga specjalnego 1 terapeuty
pedagogicznego) nalezy rozpoznawanie 1 zaspakajanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka, rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci
dziecka wplywajacych na jego funkcjonowanie w placéwce, wspieranie potencjatu

rozwojowego.

Dyrektor Administracyjny Przedszkola odpowiada za:
1) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej i finansowej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

2) rekrutacje dzieci do oddziatow przedszkolnych;
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3) zapewnienie pracownikom Przedszkola wiasciwego wyposazenia stanowiska
pracy;
4) podpisywanie umoéw o s$wiadczeniu ustug pedagogiczno —dydaktyczno-
wychowawczych;
5) organizacje administracyjnej obstugi Przedszkola;
6) zaopatrzenie w wyposazenie, pomoce i materiaty dydaktyczne, edukacyjne i
papiernicze;
7) archiwizacje dokumentacji Przedszkola.
W Przedszkolu zatrudnieni sa réwniez:
1) pomoc nauczyciela;
2) personel kuchenny;
3) personel sprzatajacy;
4) konserwator.
Szczegotowy zakres obowigzkoéw kazdego z niepedagogicznych pracownikow zawiera
zatacznik do indywidualnej umowy o prace.
Kazdy zpracownikow zobowigzany jest do zapewnienia sprawnego codziennego
dziatania Przedszkola, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w czystosci i tadzie.
Kazdy z zatrudnionych ma obowigzek stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.
Pracownicy obstugi wspolpracuja z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania
dzieci oraz zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom w czasie ich pobytu w
Przedszkolu.
. Wszyscy pedagogiczni i niepedagogiczni pracownicy Przedszkola zobowigzani
sa do zachowania tajemnicy sluzbowej w zakresie dotyczacym spraw

wychowankow i wybranych aspektow dzialalnosci placowki.
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Rozdziat X

Wychowankowie Przedszkola

Przedszkole gwarantuje kazdemu wychowankowi poszanowanie wszystkich praw

wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka i innych aktow powszechnie obowigzujacego prawa.

§74.

Wychowankowie Przedszkola majg prawo do:

1.
2.
3.

§75.

§76.

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

wlasciwej organizacji procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, w tym
do przestrzegania zasad bezpieczenstwa 1 higieny,

ochrony zdrowia,

podmiotowego i zyczliwego traktowania.

W przypadku naruszenia praw wychowanka rodzicom dziecka przysluguje prawo
do ztozenia skargi do dyrektora Przedszkola.

Skarga, powinna zosta¢ ztozona na pi$mie i zawiera¢ opis sytuacji bedacej przedmiotem
skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge niezwlocznie, nie pézniej niz w ciggu 14 dni, liczac od daty

jej wplywu.

Wychowankowie Przedszkola zobowigzani sg do:
1) okazywania szacunku kolegom, nauczycielom 1 innym pracownikom
Przedszkola,
2) przestrzegania zasad i norm ustalonych w grupie przedszkolnej,
3) shluchania i reagowania na polecenia,
4) poszanowania mienia Przedszkola i innych osob,
5) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i kolegow,

6) zglaszania nauczycielowi probleméw zdrowotnych i fizjologicznych.
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2. W przypadku niestosowania si¢ do zasad 1 wystgpowania u dziecka trudnego
zachowania, nauczyciele wraz z dyrektorem ustalaja strategi¢ dziatania i wsparcia

dziecka, ktéra ma na celu wygaszenie takiego zachowania.

Rozdziat Xl

Rodzice dzieci uczegszczajacych do Przedszkola

§77.
Rodzice dzieci uczgszczajacych do Przedszkola majg prawo do:

1. zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajagcymi z programu rozwoju
przedszkola i planow pracy w danym oddziale;

2. uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3. uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka, aby mogli
je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomagacé;

4. uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn i trudno$ci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5. wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow z obserwacji
i opinii na temat pracy przedszkola;

§78.
Przedszkole oczekuje od rodzicéw wypetniania obowigzkow:
1. przestrzegania niniejszego statutu;
biezacej i rzetelnej informacji na temat dziecka;
informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu;
niezwlocznego zawiadamiania o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;
przestrzegania ustalen organizacyjnych placowki,
kultur zachowan w réznych sytuacjach na terenie placowki,

terminowego regulowania opfat .

© N o g B~ w DN

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego sa zobowiazani:
1) zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajgcia,

2) wspiera¢ nauczycieli w celu osiggnigcia gotowosci szkolnej dziecka.
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Rozdzial XII

Postanowienia koncowe

1. Statut obowiazuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci przedszkolnej
— dzieci, nauczycieli, rodzicoOw, pracownikow obstugi i administracji.

2. Tres¢ poszczegodlnych postanowien statutu ulega zmianie wraz Z zmieniajagcymi Si¢
przepisami prawa.
Zmiany w Statucie sg zatwierdzane poprzez uchwaty Rady Pedagogiczne;.

4. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu pracy i Kodeksu cywilnego.

6. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych zostaje on

opublikowany na stronie internetowej Przedszkola.

Niniejszy statut zostal uchwalony na zebraniu  Rady Pedagogicznej Przedszkola
Dwuj¢zycznego Maty Europejczyk w dniu 28 sierpnia 2024 r.
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 r.

Tym samym traci moc poprzedni Statut.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;:

mgr Beata Kowalska
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